POLITYKA PRYWATNOSCI

Data aktualizacji: 24.10.2023r.

Niniejsza polityka prywatnosci okresla zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych. Oba
dokumenty majg rowniez na celu wyjasnienie powodéw, dla ktérych gromadzimy i przetwarzamy dane
osobowe w ramach prowadzonej przez nas dziatalnosci gospodarcze;.

1. Co to sg dane osobowe ?

S3 to wszystkie informacje, ktére pozwalajg bez wiekszego wysitku odrézni¢ jedng osobe od
pozostatych. Moga one dotyczy¢ zaréwno wprost tej osoby (takie jak jej imie i nazwisko, numer
identyfikacyjny, a czasem nawet adres e-mail lub konto internetowe), jak tez takie, ktore nie opisuja jej
bezposrednio. Przyktadowo dotyczj jej cech, stanu zdrowia, pogladéw, miejsca zamieszkania, natogéw,
rasy lub wyznania.

2. O jakich danych osobowych méwimy w naszym przypadku ?

S3 to dane ktére przekazujg nam nasi Klienci, Kontrahenci w zwigzku z korzystaniem z naszych ustug,
wspotpracg z nami. Dane te sg przez nas przetwarzane.

3. Co to znaczy przetwarzanie danych ?

Przetwarzanie danych to wszelkie czynnosci jakie mozemy wykona¢ z danymi osobowymi - zwigzane
zaréwno z ich aktywnym wykorzystaniem, takim jak gromadzenie, pobieranie, utrwalanie, taczenie,
modyfikowanie czy tez udostepnianie, jak réwniez dziataniem pasywnym, takim jak przechowywanie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

4. Kto jest Administratorem Danych (to znaczy ma wptyw na ich przetwarzanie oraz bezpieczenstwo)?

Administratorem Panstwa Danych Osobowych jest Stocklots Dominik Matysa (REGON: 191642428,
NIP: 9570190522) z siedzibg przy ul. Elfow 105, 80-180, w Gdansku.

Z Administratorem Danych Osobowych mozna kontaktowac sie pod adresem korespondencyjnym:
Stocklots ul. Zajaczkowska 6, 83-110 Tczewskie £aki oraz pod adresem poczty elektronicznej:
biuro@stocklots.tv

5. Na jakiej podstawie prawnej i w jakim celu przetwarzamy Twoje dane?

Kazde przetwarzanie Twoich danych musi by¢ oparte na wtasciwej, zgodnej z obowigzujgcymi
przepisami, podstawie prawnej. Podstawg takg moze by¢ Twoja zgoda na przetwarzanie danych lub
inne pozwalajgce na to zapisy prawne, zgodne z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o Ochronie Danych
Osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. Unii Europejskiej L 119/1) - okre$lanym jako ,RODOQ".

Twoje dane mogg by¢ przez nas przetwarzane w nastepujacych celach:

e Jezeli jeste$ naszym Klientem lub osobg zainteresowang skorzystaniem ze $wiadczonych przez nas
ustug lub produktéw, Twoje dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w
celu zwigzanym z przetwarzaniem, ktére jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba,
ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy. Wyrazajac zamiar zawarcia umowy, wiesz jakie dane osobowe beda potrzebne do jej
podpisania, a po jej podpisaniu masz wiedze, jakie dane w tym celu przekazates lub przekazesz w
okresie pdézniejszym.

o Jezeli korzystasz z naszych ustug lub zakupujesz nasze produkty w sklepie internetowym allegro,
mozemy przetwarza¢ Twoje dane w celu wystawienia faktury, i spetnienia innych obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego, Twoje dane beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
1 lit. c RODO.



e Mozemy tez przetwarza¢ Twoje dane w zwigzku z koniecznoscia zapewnienia bezpieczenstwa osoéb i
obiektéw lub bezpieczenstwa sieci i informacji. Jest to nasz prawnie uzasadniony interes, a dane
przetwarzamy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Jesli w tym celu bedzie stosowany monitoring
wizyjny, zostaniesz o tym poinformowany w formie odpowiednich tabliczek informacyjnych oraz
piktogramow.

o Jezeli jestes$ zainteresowany podjeciem pracy u nas, Twoje dane zawarte w aplikacji lub CV
przetwarzane sg w formie papierowej lub elektronicznej. Podstawa prawng jest tutaj wypetnienie
obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze wynikajacych z art. 22[1] § 1 i § 3 Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. 2 2019 r., poz. 1040 z pdzn. zm.) i odbywa sie zgodnie art. art. 6 ust. 1
lit. c RODO oraz w celu podjecia dziatan na zadanie przed zawarciem umowy o prace - zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b RODO. Twoje dane osobowe, inne niz wymienione w art. 22[1] § 1 i § 3 Kodeksu Pracy
moga by¢ przetwarzane zgodnie art. 6 ust. 1 lit. a RODO na podstawie udzielonej zgody, ktérg mozesz
w kazdej chwili cofngé. W takim

przypadku Twoja kandydatura nie zostanie przez nas rozpatrzona oraz niezwtocznie usuniemy
wszystkie podane przez Ciebie dane. Natomiast z chwilg zatrudnienia sie u nas, dalsze zasady
przetwarzania Twoich danych oraz obowigzkowy zakres ich przekazania i dalszego przez nas
przetwarzania okreslajg przepisy prawa pracy.

o Jesli kontaktujesz sie z nami poprzez komunikatory na stronie, Twoje dane przetwarzamy na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - w zakresie udzielonej zgody na kontakt.

o Jesli korzystasz lub/i wchodzisz w interakcje z naszymi profilami spoteczno$ciowymi: Fan Page na
Facebook, Youtube, oraz LinkedIn - Dane s3 przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu
realizacji ustug, tj. umowy o$wiadczenie ustug droga elektroniczng zgodnie z wtasciwym dla ustugi
regulaminem oraz zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadnionym interesie Administratora i
uzytkownikoéw, polegajagcym na koniecznosci zapewnienia kontaktu pomiedzy uzytkownikami a Spoétka,
a przetwarzanie tych danych nie narusza prawi wolnosci uzytkownikow.

o Przetwarzamy Twoje dane w zwigzku z tworzeniem rejestréw wynikajacych z odrebnych przepiséw
prawa - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (obowigzek wynikajacy z przepiséw prawa) oraz art. 6
ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes administratora).

6. Komu przekazujemy Twoje dane ?

Zgodnie z obowiazujacym prawem Twoje dane mozemy przekazywaé podmiotom przetwarzajagcym je
na nasze zlecenie, np. firmom dostarczajagcym oprogramowanie do obstugi zamoéwien lub
podwykonawcom oferowanych przez nas naszych ustug. Mamy tez obowigzek udostepni¢ je na zadanie
podmiotéw uprawnionych do tego na podstawie innych przepiséw prawa, np. ZUS, US oraz sady lub
organy $cigania. W niektérych przypadkach udostepnienie nastapi jednak tylko wtedy, gdy zwrdca sie
one do nas z wnioskiem w tej sprawie, wskazujac prawo, ktére zezwala im na takie zadanie.
Administrator co do zasady nie przewiduje przekazywania danych do panstw trzecich poza Europejski
Obszar Gospodarczy.

7. Jak dtugo bedziemy przetwarzaé¢ Twoje dane?

Przyktadamy bardzo duzg uwage do tego aby ograniczy¢ do niezbednego minimum zakres
gromadzonych przez nas danych, jak tez czas ich przetwarzania. W tym celu wykonujemy
systematyczne przeglady posiadanych dokumentéw papierowych i elektronicznych, usuwajac zbedne,
ktérych czas przydatnosci minat. Pamietaj, ze o czasie przetwarzania Twoich danych, zaleznie od
podstawy w oparciu o ktorg je uzyskaliSmy, moga decydowad odrebne - niezalezne od nas przepisy
prawne, ktére mogg naktadac na nas obowigzek przechowywania Twoich danych, niezaleznie od
Twojej woli lub checi. Przyktadem moze by¢ prawo pracy, prawo ubezpieczen spotecznych czy tez
przepisy dotyczace rachunkowosci lub ksiegowosci.

Jesli posiadane przez nas dane miatyby zosta¢ wykorzystane w innym celu, niz w jakim zostaty one
pozyskane, zawsze zostaniesz przez nas o tym poinformowany i bedziesz mégt sie temu sprzeciwic.
8. Jakie masz prawa w stosunku do Twoich danych?

Jesli przetwarzamy Twoje dane osobowe, zawsze masz prawo do:

e 7adania dostepu do danych - w granicach art. 15 RODO,

e ich sprostowania - w granicach art. 16 RODO,

e 7adania usuniecia - w granicach art. 17 RODO, lub ograniczenia czynnosci przetwarzania - w
granicach art. 18 RODO,



e whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - w granicach art. 21 RODO,

e przenoszenia danych, w tym uzyskania ich kopii - w granicach art. 20 RODO.

Wszystkie te prawa szczegdtowo zostaty oméwione w art. 15 do 21 RODO, do ktérego link
zamiesciliémy powyzej.

Mozesz takze wycofa¢ swojg zgode na przetwarzanie danych osobowych, w takim przypadku
niezwtocznie usuniemy Twoje dane osobowe, jesli tylko nie wystgpi obowigzek prawny nakazujgcy nam
ich dalsze przetwarzanie. Przyktadowo jesli zazadasz likwidacji swoich danych w dokumentacji
kadrowej, niezwtocznie usuniemy z bazy Twoje dane. Jednak, zgodnie z przepisami dotyczacymi kadr,
bedziemy nadal je posiada¢ w swojej dokumentacji finansowo - ksiegowej przez okres jaki reguluje
aktualnie obowiazujacy przepis prawa.

Jesli uznasz, ze w jakikolwiek sposdb - czego oczywiscie nie chcemy - naruszyliSmy Twoje prawa lub
nie zapewniliSmy bezpieczenstwa Twoim danym osobowym, przystuguje ci prawo whniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji oraz informacja o profilowaniu.

W oparciu o Twoje dane nie s3 podejmowane przez nas zadne decyzje, ktére miatyby charakter
zautomatyzowany, to znaczy odbywatyby sie bez udziatu cztowieka. Nie podejmujemy takze zadnych
dziatan ktére miatyby na celu profilowanie Twojej osoby.

Pamietaj iz na stronie allegro.pl moga pojawiac sie linki odsytajgce do innych stron internetowych. Beda
one otwierac sie w nowym oknie przegladarki lub w tym samym oknie. Nie odpowiadamy za tresci
przekazywane przez te strony, a Ty jako Uzytkownik zobowiazany jestes do zapoznania sie z polityka
prywatnosci lub regulaminem tych stron.

10. Jak chronimy Twoje dane?

W celu zapewnienia bezpieczenstwa Twoich danych stosujemy wymagane prawem $rodki
organizacyjne i techniczne. W naszej siedzibie zainstalowalismy niezbedne zabezpieczenia fizyczne, aby
uniemozliwi¢ dostep do danych osobom nieuprawnionym. Nasi pracownicy posiadajg wymagane
upowaznienia, stosowne umowy o poufnosci a takze powierzenia przetwarzanych danych oraz moga
przetwarza¢ dane w sposéb ograniczony, tzn. tylko w takim zakresie, w jakim jest to konieczne do
prawidtowego wykonywania przez nich obowigzkéw stuzbowych.

Bezpieczenstwo Twoich danych przekazywanych drogg elektroniczng zapewnia stosowany przez portal
protokét bezpieczenstwa SSL. Jego symbolem graficznym jest zielona ktédka wyswietlajgca sie w
przegladarce internetowej przy adresie strony. Dzieki jej szyfrowaniu przed przestaniem, mozesz miec
pewnosé, iz wchodzisz na strone, ktéra nie zostata w zaden sposéb zmodyfikowana w trakcie, gdy
podrézowata do Ciebie przez Internet.

Pamietaj ze Ty, jako Uzytkownik, powinienes$ jednoczes$nie dochowac starannosci w zabezpieczeniu
swoich danych osobowych przekazywanych w ramach sieci Internet, w szczegdélnosci nie ujawniac
swoich danych logowania osobom trzecim, stosowac zabezpieczenia antywirusowe oraz aktualizowac
posiadane oprogramowanie.

11. Administrator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmian w niniejszej polityce prywatnosci, zgodnie z
obowigzujagcym prawem. Przyczyng zmian mogg by¢ zmiany zwigzane z rozwojem technologii
internetowej, zmiany w powszechnie obowigzujgcym prawie lub tez rozwéj Strony poprzez nowe
narzedzia administracyjne.

12. Wytaczenie odpowiedzialnosci i prawa autorskie
Wszystkie tresci umieszczone w naszych ofertach stanowig przedmiot praw autorskich okreslonych

0s6b i/lub Administratora (np. teksty, bezptatne materiaty, itp.). Administrator nie wyraza zgody na
kopiowanie tychze tresci w catosci lub czesci bez jego wyraznej, uprzedniej zgody.



